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1. Общие сведения об акционерном обществе

Полное  фирменное наименование эмитента - Открытое акционерное общество "Нытва",   на английском языке  Open joint stock company "Nytva".  Сокращенное наименование -  ОАО "Нытва",   OJSC "NYTVA".
Номер и дата выдачи свидетельства о государственной регистрации -  №  1025902282922 выдано 29 ноября 2002 г.

 Место нахождения эмитента – Российская Федерация, Пермский край, г. Нытва, ул. К. Маркса, д.71.
Почтовый адрес: 617000, Пермский край, г. Нытва, ул. К. Маркса, д. 71.
Телефон: (34272) 3-01-21  Факс: (34272) 3-09-29. 
Адрес электронной почты: OGON@permonline.ru.

Согласно Уставу ОАО «Нытва»: целью создания Общества является обеспечение стратегических интересов, обороноспособности и безопасности государства, удовлетворение общественных потребностей в производимой Обществом продукции (работах, услугах) и извлечение прибыли.  Основной вид  деятельности Общества - производство продукции производственно-технического назначения, в том числе производство металлопродукции для оборонной промышленности  и товаров народного потребления.

Указом от 4 августа 2004 г. Президент России  утвердил список стратегических предприятий страны. Из этого перечня  80%  предприятий являются объектами военно-промышленного комплекса (ВПК). Участие государства в управлении этих предприятий обеспечивает стратегические интересы, обороноспособность и безопасность страны, защиту нравственности, здоровья, прав и законных интересов граждан России.  ОАО «Нытва» входит в этот перечень в составе 16 предприятий, расположенных в Пермской области.

Ведение реестра владельцев именных ценных бумаг Общества осуществляется регистратором  Закрытое акционерное общество «Иркол»». 
Место нахождения реестродержателя: Российская Федерация, г. Москва Боярский переулок 3 / 4  стр.1; почтовый адрес: 10078, г. Пермь, ул. Ленина, д. 64.  Тел.: (495) 208-05-52, 208-15-15,   Факс:  (495) 208 - 34 - 34. Адрес электронной почты: ircol@ircol.ru. 

Размер уставного капитала ОАО «Нытва» составляет  273 333 руб.  Общий объем выпуска ценных бумаг: 1 366 665 штук именных обыкновенных бездокументарных акций номинальной стоимостью  0,2 руб. каждая.
Сведения о государственной регистрации выпуска:  дата регистрации: 15.12.1993,  регистрационный номер: 56-1П-479.   Регистрирующий орган, осуществивший государственную регистрацию выпуска ценных бумаг: Финансовое управление администрации Пермской области. Способ размещения: в соответствии с планом приватизации  с  15.12.1993 по 15.12.1993 г.

Доля Российской Федерации в лице Федерального агентства по управлению Федеральным имуществом в УК в руб. и % -  68333,2 руб. и  25%+1 акция.

Основные акционеры ОАО «Нытва»  с долей в УК более 5%:

1) Закрытое акционерное общество «Депозитарно-Клиринговая Компания» г. Москва с долей  69,72% от УК Общества, номинальный держатель.

Наличие специального права на участие РФ в управлении АО («золотой акции») –отсутствует.

Информация по аудитору Общества:

По результатам проведенного 12 мая 2006 г.  открытого конкурса по отбору аудиторских организаций  для проведения обязательного ежегодного аудита финансово-хозяйственной деятельности ОАО «Нытва» за 2006 г., победителем  была признана  аудиторская компания  ЗАО «Финансы П».  Кандидатура данной  аудиторской компании была утверждена на общем годовом собрании акционеров  16.06.2006 года (Протокол № 3 от 16.06.2006 г.).

· Полное фирменное наименование, включая организационно-правовую форму:  

Закрытое акционерное общество  Аудиторская фирма «Финансы П».

· Сокращенное фирменное наименование: ЗАО «Финансы П».

· ИНН: 5904008323.
· Почтовый адрес, телефон, факс, адрес электронной почты: 614990, г. Пермь, ул. Героев Хасана, 41

· Телефон:   (342) 240-27-24

· Факс:   (342) 244-08-68.

· Е-mail:  perm@faudit.ru
· Лицензии: 

· Лицензия на осуществление аудиторской деятельности в области общего аудита  Е-003880 от 07.04.03г., выданная Минфином РФ на 5 лет.

· Лицензия, выданная региональным Управлением ФСБ РФ по Пермской области         Б 293751, на осуществление  работ, связанных с использованием сведений, составляющих государственную тайну, регистрационный номер 436 от 22.06.2004г. Срок действия лицензии до 22 июня 2007 года.

Существенные интересы, связывающие аудитора (должностных лиц аудитора) с эмитентом (должностными лицами эмитента) отсутствуют.

2. Положение общества в отрасли

Основной хозяйственной деятельностью ОАО «Нытва» является производство и реализация ленты стальной холоднокатаной, заготовок для монет,  столовых и кухонных приборов из нержавеющей стали, заготовки из металлических порошков.

 Специализация ОАО «Нытва» – производство биметаллических композиций в рулонах и полосах. Проектная мощность цеха при выпуске биметаллических лент составляет 60 тысяч тонн в год. Однако, в связи с отсутствием заказов патронных заводов в биметаллах, производственные мощности прокатного цеха загружены в основном выпуском стальных холоднокатаных лент.

Удельный вес продукции в общем объеме производства составляет:

1. Металлопрокат – 66%;

             в т.ч.- б/м композиции          – 15%;

                     - стальной х/к ленты     – 35%;

                     - оцинкованной ленты  – 16%.

2. Монетная заготовка – 15%.

3. Столовые приборы из нержавеющей стали – 8,0%.

4. Заготовки из металлических порошков – 2,0%

5. Прочая – 8% 

Доходы  по  обычным  видам  деятельности  (без учета НДС)   за    2006   год    составили  1 971 596 т.р., что на 107 % больше чем за 2005 год, в том числе:

· доходы, попадающие од обычный режим налогообложения – 1 942 597 т.р.

· доходы, попадающие под ЕНВД – 28 895 т.р.

Основными потребителями продукции Общества являются предприятия и организации России. В общем объеме продаж – экспорт продукции в страны ближнего и дальнего зарубежья занимает 5 %.

Металлопрокат
Основными конкурентами в производстве стальной и оцинкованной лент являются «Группа компаний ММК» (включающая Магнитогорский калибровочный завод), «Новосибирский металлургический завод им. Кузьмина», «Щелковский металлургический завод», завод «Красная Этна» (г. Н-Новгород), ОАО «СеверСталь» и ОАО «НЛМК».

Конкурентами в производстве биметаллов являются «Тульский патронный завод» (ТПЗ) и «Калужский завод по обработке цветных металлов» (КЗОЦМ).

Доля на рынке металлопроката составляет около 13%.

ОАО  «Нытва»  - типичное передельное предприятие. Основные поставщики заготовки: ОАО «СеверСталь», ОАО ММК, ОАО «НЛМК».

Монетная заготовка
   
 Основной конкурент в производстве монетной заготовки - ООО «ГУРТ» -производит объемы на 50-80% больше, чем ОАО «Нытва».

 Заказ единственного потребителя – Гознака РФ на 2006 год выполнен в полном объеме.

         В конце 2006 года Гознак РФ провел тендер на поставку в первом полугодии 2007 года монетной заготовки. На тендер были выставлены два лота. По результатам тендера с ОАО «Нытва» был  заключен контракт на поставку монетной заготовки до 01.07.2007 года.

Столовые приборы
ОАО «Нытва» является крупнейшим производителем столовых приборов и кухонных принадлежностей из нержавеющей стали и производит до 17% от всего объема производства в Российской Федерации. Номенклатура изделий более 400 видов. Основные конкуренты в производстве – ОАО «Труд» п. Вача, «завод имени Кирова» п. Павлово, «АМЕТ» г. Аша.

Ситуация в области сбыта обостряется в связи с появлением  на внутреннем рынке столовых приборов азиатского производства, в первую очередь КНР.

Заготовки из металлических порошков
    Основные конкуренты в производстве заготовок – ЗАО «Новомет» г. Пермь, ОАО «Алнас», ОАО «Борец», «Димитровградский завод порошковой металлургии».

3. Приоритетные направления деятельности общества

Целью создания Общества является обеспечение стратегических интересов, обороноспособности и безопасности государства, удовлетворение общественных потребностей в производимой Обществом продукции (работах, услугах) и извлечение прибыли.

 Видами деятельности Общества являются:

· производство продукции производственно-технического назначения, в том числе производство металлопродукции для оборонной промышленности  и товаров народного потребления;

· услуги гостиниц и прочих мест проживания;

· услуги торговли и общественного питания; 

· производство научно-технических и опытно-конструкторских работ;

· инновационная деятельность;

· внешнеэкономическая деятельность;

· медицинское обслуживание населения;

· выполнение перевозочной, транспортно- эксплуатационной, экспедиторской и иной деятельности, связанной с осуществлением транспортного процесса, ремонтов и технического обслуживания транспортных средств на автомобильном транспорте.

Общество имеет право осуществлять любые виды коммерческой деятельности, не запрещенные федеральными законами.

Коды основных отраслевых направлений деятельности предприятия согласно ОКВЭД:

27.32,  28.61,  40.30.14,  41.00.1,  90.00.1,  37.10.1,  37.10.2,  28.75.27,  85.12,  85.13,  52.2,  50.20.1,  55.5,  50.20.3,  60.24,  45,  29,  33.10.1.

Перечень Юридических лиц, созданных при участии ОАО «Нытва»:

	№ п/п
	Наименование организации
	Доля ОАО «Нытва», % в УК
	Размер взноса ОАО «Нытва», тыс. руб.

	1
	ООО «Новые технологии»
	50
	500

	2
	ООО «Нытва» 
	30
	4,95

	3
	ООО «Базальтовое волокно»
	50
	10 000

	4
	ЗАО «Пинти-Урал»
	45
	45

	7
	ООО «Купол-НТП»
	50
	5

	8
	ООО «Торговый дом «Нытва»
	100
	10


В 2006 году получено доходов от вложений в дочерние предприятия в сумме 549 тыс.руб. в виде дивидендов от ООО «Базальтовое волокно» за 2005 год.

В отчетном году, в связи с ликвидацией, вернули взносы в уставный капитал  ООО «Торговый дом «Нытва», ООО «Центр порошковой металлургии». Кроме ого, расторгнут договор о совместной деятельности  ОАО «Нытва» и ООО «Санаторий-профилакторий «Волна», где более 99% доли уставного капитала принадлежала ОАО «Нытва». Здание и весь имущественный комплекс возвращены на баланс ОАО «Нытва». В 2006 году весь имущественный комплекс санатория-профилактория, включая здания, передан в аренду ООО «СП «Волна».

4. Отчет совета директоров общества о результатах развития общества по приоритетным направлениям его деятельности

4.1. Результат финансово-хозяйственной деятельности  Общества в отчетном году

Основные производственно-экономические показатели деятельности Общества по результатам работы за 2006 год выполнены не полностью, хотя по всем позициям, кроме ленты стальной холоднокатаной, достигнут рост к соответствующему периоду прошлого года. Не вы​полнен план за 2006 год по основной номенклатуре - биметалл, ко​торый в объеме товарной продукции составляет более 25%.

Выполнение производственной программы

	Показатель
	Един.

измер.
	Факт

2005 г.
	2006 г.
	Темп 

роста к 2005 г.

	
	
	
	план
	факт
	% выпол.
	

	1.Объем товарной продукции в сопоставимых 

 ценах
	тыс. руб.
	1818951
	1884296
	1945164
	106,6
	106,9

	2.Производство продукции:

2.1. биметалл

       в т.ч. на сторону


	тн

тн
	5 164          4 185
	7761,5

5524,7
	7699

5440
	99,2

98,5
	149,0

130,0

	2.2 лента стальная холоднокатаная

         в т.ч. оцинкованная


	тн

тн
	43 606      9 735
	40418

9994
	40742

10561
	100,8

105,7
	93,4

108,5

	2.3. изделия из биметаллов  и сплавов


	млн.шт.
	636,3
	881,1
	932,6
	105,8
	146,6

	2.4. колпачки, рондоль


	тн
	67,4
	25
	41,6
	166,4
	61,7

	2.5. изделия из металлических  порошков


	тн
	372,9
	233,2
	285,2
	122,3
	76,5

	2.6. столовые приборы из нержавеющей стали
	тыс.шт.
	11 525
	11313
	11355
	100,4
	98,5


Основной причиной невыполнения производственных показателей является сло​жившаяся ситуация с обеспечением подката. А также рост цен на подкат, следствием этого явилось резкое снижение объема заказов. Снижение объема заказов наблюдалось по основным потребителям стальной ленты - ООО «КЦ Нытва-Металл», осуществляющим поставку на ОАО «АВТОВАЗ», и ряду других предприятий отечественной автомо​бильной промышленности. Сложившаяся ситуация оказала неудовлетворительное влияние на производство - резкое изменение цен на стальную заготовку и готовый прокат, снижение потребительского спроса, большие остатки готовой продукции при​вели к решению о частичной остановке производства в цехах холодного проката, товаров народного потребления, и о переходе на 4-х дневную рабочую неделю об​щезаводского персонала в июне месяце.
Основные финансовые показатели работы ОАО «Нытва» представлены следующей таблицей.

	Показатели
	Един.

измер.
	2005 г.
	2006 г.
	% роста

к 2005 г.

	
	
	
	План
	Факт
	%

выпол.
	

	Выручка от  реализации  продукции  и  услуг
	тыс.руб.
	1 846 414
	1 849 866

	1 971 596
	106,6
	106,8

	Затраты, входящие в себестоимость
	тыс.руб.
	1 755 286
	1 868 419
	1 929 223
	103,3
	109,9

	Затраты на 1 рубль реализованной продукции
	коп.
	95,1
	101,0
	97,8
	96,8
	102,8

	Прибыль от продаж
	тыс.руб.
	91 128
	-) 18 553
	42 373
	---
	46,5

	Результат от других видов деятельности
	тыс.руб.
	-) 33 052
	-) 32 775
	-) 6 717
	---
	---

	Прибыль  балансовая
	тыс.руб.
	58 076
	- ) 51 328
	35 656
	---
	---

	Налог на прибыль и другие обязательства
	тыс.руб.
	11 463


	---
	6793
	---
	---

	Чистая прибыль
	Тыс.руб.
	46 613
	- ) 51 328
	28863
	---
	61,9

	Рентабельность продаж:

- по прибыли от продаж

- по чистой прибыли
	%

%
	4,9

2,5
	- 1,0

- 2,8
	2,2

1,5 
	---

---
	---

---


План по выручке  от  реализации  продукции  и  услуг  выполнен на 106,6%   и  увеличен этот показатель к уровню прошлого года на 6,8%,  в  том  числе    за  счет  роста  цен 
104,5%, за счет роста объемов на 102,2%.
Затраты на 1 рубль  реализованной  продукции в 2006 г. увеличились  на  2,7 коп.  

Прибыль  от  продаж  реализованной  продукции   при  плане  (-)18,6 млн.руб.  получена  в  объеме  42,3 млн.руб.,  
На увеличение себестоимости повлиял значительный рост цен на основные виды материалов: 
- на черный прокат планировался рост цен на 12%, фактически составил 14%, а на марку 08 ПС 2,5 мм – 25%,
- цветной прокат планировался рост цен на 15%, фактически составил на томпак (Л90) – 58%, на мельхиор (MN 19) – 75%, на цинк чушковый цены увеличились более чем в 2 раза.
Также отрицательным моментом в увеличении затрат являются  потери от брака, которые за 2996 год составил 6099,5 тыс.руб., в т.ч. по цехам:

цех №3 – 5453,1 тыс.руб.

цех №13 – 608,4 тыс.руб.

цех №21 – 38 тыс.руб.

План по прибыли в 2006 году выполнен. Чистая прибыль составила 28863 тыс.руб.  При выполнении запланированных затрат на 1 рубль реализованной товарной продукции за 2006 год  рентабельность деятельности общества (по чистой прибыли) составила 2,2% против 4,9%  в 2005 году.
Далее приводится расшифровка формирования сверхплановой прибыли. 

Прибыль от продаж по  основным видам деятельности за 2006 год составила 42 373 тыс. руб., с учетом операционных и внереализационных доходов и расходов получено прибыли 35 656 тыс.руб. условный расход по налогу на прибыль составляет 7 131 тыс.руб (20% от бухгалтерской прибыли).

В связи с разным порядком формирования налогооблагаемой прибыли и бухгалтерской прибыли проведены корректировки показателя условного расхода.

· Сумма условного расхода                     – 7 131 тыс.руб;

Корректировки:

1. Постоянные налоговые обязательства – 36 305тыс.руб;

2. Постоянные налоговые активы            - 36 289 тыс.руб;

3. Отложенные налоговые обязательства-  697 тыс.руб.;

4. Отложенные налоговые активы           -    155 тыс.руб.;

Сформирован налог на прибыль за 2006год  - 7 999 тыс.руб.

К постоянным налоговым обязательствам отнесены:

1. Операции по продаже валюты;

2. Расходы по деятельности переведенной на ЕНВД;

3. Расходы по командировочным сверх норм;

4. Расходы по продаже возвратных отходов

5. Расходы отнесенные к прочим расходам (материальная помощь, благотворительность, прочие социальные  расходы);

6. Доходы по операциям при предъявлении покупателям ж/д тарифа (транзит).

К постоянным налоговым активам отнесены:

1. Доходы по деятельности, переведенной на ЕНВД;

2. Операции по продаже валюты;

3. Доход в виде имущества, полученного организацией безвозмездно от организации, если уставный капитал получающей стороны более чем на 50% состоит из вклада передающей организации

4. Расходы по операциям при предъявлении покупателям ж/д тарифа (транзит).

Отложенные временные разницы возникли в результате разных способов начисления амортизации для целей бухгалтерского и налогового учета и разницы возникшей при расчете незавершенного производства.

Всего за 2006 год получено чистой прибыли в сумме 27 231 тыс. руб., кроме того, в соответствии с пунктом 15 ПБУ 6/01 списана с добавочного капитала в нераспределенную прибыль сумма дооценки по выбывшим основным средствам в сумме 1 632 тыс. руб.

Всего чистая прибыль к распределению между собственниками составляет – 28863 тыс.руб.

В 2006 году выплачены дивиденды за предыдущие годы в сумме 2 076 тыс.руб., промежуточные дивиденды в 2006 году не выплачивались.

4.2. Справка о работе совета директоров по управлению развитием Общества
Согласно Уставу ОАО «Нытва» и «Положения о Совете директоров ОАО «Нытва» деятельность Совета директоров включает в себя обеспечение достижения максимальной прибыли и увеличение активов Общества, защита прав и законных интересов акционеров и инвесторов, осуществление постоянного контроля за исполнительными органами, обеспечение полноты, достоверности и объективности публичной информации об Обществе. Действия  Совета директоров  в течение  2006 года  в полной мере были направлены на достижение положительных результатов по всем  направлениям его деятельности.

Для реализации этих целей Совет директоров в пределах своей компетенции решал следующие задачи на заседаниях: 

· основные принятые решения на заседании Совета директоров 30.01.2006 г.:

·  созыв и организация внеочередного общего собрания акционеров по вопросу передачи полномочий единоличного исполнительного органа управляющей организации.  Определение формы, даты, места и времени проведения внеочередного собрания, утверждение даты составления  списка лиц, имеющих право на участие во внеочередном собрании. 

· основные принятые решения на заседании Совета директоров 06.02.2006 г.:

· созыв и организация годового общего собрания акционеров по итогам 2005 года.  Определение формы, даты, места и времени проведения годового собрания, утверждение даты составления  списка лиц, имеющих право на участие во внеочередном собрании. Включение поступивших предложений от акционеров в повестку дня общего годового собрания и предложенных акционерами кандидатов в  список для голосования по выборам в совет директоров и ревизионную комиссию Общества;

· формирование Повестки дня годового общего собрания акционеров по итогам 2005г. 

· основные  принятые решения на заседании Совета директоров 21.02.2006 г.:

         - предложения Совета директоров по вопросу передачи полномочий единоличного исполнительного органа управляющей организации;

         - созыв и организация внеочередного общего собрания акционеров по вопросу передачи полномочий единоличного исполнительного органа управляющей организации.  Определение формы, даты, места и времени проведения внеочередного собрания, утверждение даты составления  списка лиц, имеющих право на участие во внеочередном собрании;

        - одобрение сделки по открытию кредитной линии в соответствии с пп. 22 п. 3 ст. 37 Устава Общества;

        - одобрение сделки в соответствии с пп.22 п. 3 ст. 37 Устава Общества.

· основные  принятые решения на заседании Совета директоров 23.03.2006 г.:

· одобрение сделки в соответствии с пп. 22 п.2 ст. 37 Устава Общества. 

· основные  принятые решения на заседании Совета директоров 07.04.2006 г.:

· досрочное прекращение полномочий Генерального директора ОАО «Нытва»;

· утверждение условий договора с управляющей организацией;

· рассмотрение предложения Федерального агентства по управлению федеральным имуществом  о предоставлении в налоговый орган финансово – экономической информации.

· основные  принятые решения на заседании Совета директоров 15.05.2006 г.:

· Утверждение годового отчета ОАО «Нытва» за 2005 год;

· рекомендации годовому общему собранию акционеров ОАО «Нытва» по вопросам выплаты дивидендов  и распределения прибыли по результатам финансового 2005 года.

· основные  принятые решения на заседании Совета директоров 15.05.2006 г.:

· утверждение проекта новой редакции Устава ОАО «Нытва», проектов изменений и дополнений в Положение «Об общем собрании акционеров ОАО «Нытва», в Положении «О совете директоров ОАО «Нытва»;

· утверждение ЗАО «Финансы П» как победителя открытого конкурса по отбору аудиторских организаций для проведения обязательного аудита Общества за 2006 год, в качестве кандидата в бюллетень для голосования на годовом общем собрании акционеров по выбора аудитора общества;

· утверждение Порядка ведения и Проектов решения общего годового собрания акционеров.

· основные  принятые решения на заседании Совета директоров 30.07.2006 г.:

· избрание председателя и назначение секретаря Совета директоров ОАО «Нытва»;

· одобрение сделки в соответствии с п.25 ст. 36 Устава Общества.

· основные  принятые решения на заседании Совета директоров 23.08.2006 г.:

·  одобрение сделки в соответствии с п. 2 ст. 36 Устава ОАО «Нытва»;

· одобрение сделки в соответствии с п. 2 ст. 36 Устава ОАО «Нытва»

· основные  принятые решения на заседании Совета директоров 01.11.2006 г.:

- одобрение сделки в соответствии с п. 2 ст. 36 Устава ОАО «Нытва»;

- одобрение сделки в соответствии с п. 2 ст. 36 Устава ОАО «Нытва»;

- одобрение сделки по заключению договора гарантии с КБ «РМБ» ООО. 

· основные  принятые решения на заседании Совета директоров 01.12.2005 г.:

· рассмотрение плана работы Совета директоров на 2007 год;

· рассмотрение заявления Демидова А.Е. о выходе из состава Совета директоров;

         - созыв и организация внеочередного общего собрания акционеров по вопросу досрочного прекращения полномочий действующего состава Совета директоров ОАО «Нытва» и избрание нового совета директоров.  Определение формы, даты, места и времени проведения внеочередного собрания, утверждение даты составления  списка лиц, имеющих право на участие во внеочередном собрании;

· основные  принятые решения на заседании Совета директоров 25.12.2005 г.:

· одобрение сделки в соответствии с п. 2 ст. 36 Устава ОАО «Нытва».

Совет директоров  ОАО «Нытва»  в ходе своей основной деятельности  руководствовался следующими принципами:

- при принятии хозяйственных и финансовых решений оценивал политические, финансовые и иные риски, влияющие на деятельность Общества;

· проводил оценку результатов деятельности Общества и его органов;

· обеспечивал соблюдение Обществом действующего законодательства;

· обеспечивал соблюдение принципов корпоративного управления.

Немаловажная область интересов Совета  директоров – техническое развитие Общества, которое способствует увеличению объемов выпускаемой продукции снижению трудоемкости и себестоимости, получению прибыли. 
Исходя из задач, стоящих перед Обществом, были выбраны направления, определяющие эффективность производства. Эти направления ориентированы на увеличение производственных мощностей, постоянную смену ассортимента, повышение производительности труда, оптимизацию затрат в энергетическом хозяйстве и вспомогательных производствах.

	Направления   инвестиций
	Инвестиции за 2006г.

тыс.руб. (без НДС)
	% 
выполне-ния 

	
	План 
	Факт
	

	Прокатное производство
	19 768,95
	20 006,07
	101,2

	Производство монетной заготовки, изделий из металлических порошков
	 1 619,36
	735,95
	45,4

	Общезаводские мероприятия (целевая программа по качеству, программа по охране окружающей среды и улучшение условий труда)
	912,47
	796,89
	87,3

	Энергетическое хозяйство
	3 084,41
	2 050,44
	66,5

	Прочие капитальные  затраты, в т.ч.
	15 454,4
	18 691,72
	121,0

	 - оборудование взамен изношенного
	13 594,81
	13 346,98
	98,2

	 - программа развития информационных технологий
	1 550,59
	1 930,55
	124,5

	 - приобретение основных средств, затраты на их ввод 
	309,00
	3 786,20
	1225,3

	ИТОГО по инвестициям 2006 года
	40 839,59
	42 653,08
	104,4


	
	Утверждено (без НДС) млн. руб.
	Факт 

(без НДС)

млн.руб.

	Бюджет развития на 2006г.
	58 405,3
	42 653,1

	Выполнен, %
	
	73,0


В отчетном  2006 году  план технического развития  в части освоения  средств  выполнен на 104,4 %.  

Прокатное производство. 
В основном выполнены  работы по созданию прокатного стана реверсивной холодной прокатки 170/480х400 фирмы Косим. Выполнен монтаж  клети  стана,  механического оборудования, системы гидравлики, пневматики, охлаждения.  Смонтировано объектно-ориентированное электрооборудование, произведен шефмонтаж приводов постоянного тока и системы управления станом.  Стан передан в   наладку с 21 декабря.   Наладка  будет завершена в 2007 году.

Начаты работы по созданию линии горячего оцинкования. Разработан рабочий проект ванны оцинкования и системы отопления ванны систему автоматического управления газовым оборудованием.

Выполнены расчеты и разработана конструкторская документация для модернизации агрегата продольной резки АПР-2 с целью обеспечения безопасных условий труда. Ведется изготовление оборудования. Работы продолжатся в 2007 году.

Проведены пробные испытания имеющегося   агрегата продольной резки ленты стальной холоднокатаной толщиной 0.1-0.25 мм.     Ведется комплектование агрегата недостающими  системами.  Работы закончатся в 2007 году.  С целью повышения качества  стальной ленты в состав агрегата предполагается ввести электростатический промасливатель. Изготовление заканчивается  в мае 2007 года.

На участке термообработки введен кантователь после модернизации.  Изготовлены новые муфели для колпаковых печей.

В прокатном производстве план по освоению инвестиций скорректирован в 2006 году, так как финансирование  работ по линии горячего оцинкования затянуто на 3 месяца. Причина – длительное согласование и выбор подрядной организации.

Производство монетной  заготовки, изделий из металлических порошков.

Из  планированных мероприятий  выполнено одно: модернизация пресса  усилием прессования 250 тонн.  Запланированные средства  полностью не  освоены. Пресс внедрен в производство в декабре. Модернизация выполнена не в полном объеме из-за недостаточно проработанного технического решения по модернизации гидравлической системы пресса.

Дополнительно в план технического развития приказом по предприятию введено мероприятие по модернизации печи СЮН для спекания изделий из металлических порошков.  Учитывая, что договор на  изготовление муфеля заключен в конце года,  то завершение  этого объекта модернизацией  будет в 2007 году. 

Общезаводские мероприятия.

В разделе  по общезаводским мероприятиям финансируются 2 программы: целевая  программа по качеству и программ по охране окружающей среды и улучшение условий труда.  Освоение ресурсов  составило 87,3 %, ввиду  оплаты большой суммы по договорам на выполнение работ, связанных с контролем окружающей среды в декабре 2006 года.  Выполнение работ подрядными организациями соответственно будет в феврале, марте 2007 года. 

Энергетическое хозяйство.

В цехе № 19 не выполнено 1 мероприятие, не введена насосная станция 2 подъема после проведения работ по автоматизации.  Работы не приняты от Подрядчика, перенесены на январь 2007 года, из-за нестабильных результатов работы оборудования.

В цехе № 8 не завершены работы по наладке тепловых сетей на промплощадке ОАО «Нытва». Причина в некачественной подготовке технического задания и  длительным проведением работ Исполнителя по договору.

Прочие капитальные вложения.
Перевыполнение  на 121 % связано с освоением незапланированных расходов в инвестиционном бюджете. Это реконструкция клуба «Металлург», приобретение фонтана, приобретение, наладка и ввод видеосистемы для службы безопасности, приобретение квартир.

Выводы:

Бюджет развития, утвержденный приказом управляющего директора 58,4 млн. рублей выполнен на 73 %.

Финансирование основных проектов по стану Косим, по линии горячего оцинкования начались только во 2-й половине 2006 года, после соответствующих указаний ООО «УК «ЭСТАР».  На основании письма  № 18/ДП от 20.01.2006г.  Данные по инвестиционным проектам свыше 3,0 млн.руб. не вносились в бюджетные формы.  Утверждение инвестиционных программ  должно было состояться в начале 2 квартала.  Поэтому по основным  инвестиционным проектам:  по стану Косим  начато финансирование 28.06.2006г.; по линии горячего оцинкования – с 03.10.2006г.  

В связи с этим откорректировано исполнение бюджета развития.

 5. Отчет о выплате начисленных дивидендов по акциям общества

      На годовом общем собрании акционеров 16 июня 2006 года  было принято следующее решение (Протокол №3 от 16.06.2006 г.):

«Распределить прибыль открытого акционерного общества «Нытва» по итогам работы за 2005 год следующим образом:

- чистую прибыль 2005 года в сумме 46 613 тыс.рублей направить в фонд пополнения оборотных средств;

- дивиденды по результатам 2005 финансового года не выплачивать (не объявлять)»
     В 2006 году выплачены дивиденды за предыдущие годы в сумме 2 076 тыс.руб.,(по результатам 2004 финансового года на основании решения годового общего собрания акционеров ОАО «Нытва» протокол №16 от 15.06.2005г.), промежуточные дивиденды в 2006 году не выплачивались.

6. Перспективы  развития  общества на 2007 год
6.1. План производства

 Производственная  программа  на 2007 год.

	Показатель
	Един.

измер.
	  2006 г.,

факт
	2007 г.,   план
	Темп

роста к 2006 г.

	
	
	
	год
	1 кв.
	2 кв.
	3 кв.
	4 кв.
	

	1.Объем товарной продукции в действующих 

 ценах
	тыс. руб.
	1945164
	  2502274
	586042
	632732
	634804
	648696
	128,6



	2.Производство продукции:
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.1. биметалл

 в т.ч. на внутренний рынок

           на экспорт
	тн

тн

тн
	7699
4626

814
	10800

6845

1300
	3130

1726

384
	2590

1707

306
	2550

1706

306
	2530

1706

304
	140,3
148,0

159,7

	2.2 лента стальная холоднокатаная

в т.ч. на внутренний рынок

          на экспорт

	тн

тн

тн
	30181

29313

608
	33154

32254

600
	7339

7084

180
	8754

8499

180
	8951

8756

120
	8110

7915

120
	109,9

110,0

98,7

	2.3 лента оцинкованная 

в т.ч. на внутренний рынок

          на экспорт
	тн

тн

тн
	10561

10512

49
	10310

10190

120
	1990

1970

20
	2490

2490

0
	2910
2850

60
	2920

2880

40
	97,6
96,9

244,9

	2.3. изделия из биметаллов  и сплавов


	млн.шт
	932.6
	1002,0
	379
	300
	162
	161
	107,4



	2.4. колпачки, рондоль


	тн
	41,6

	68
	14
	22
	17
	15
	163,5

	2.5. изделия из металлических  порошков


	тн
	285

	480
	120
	120
	120
	120
	168,4

	2.6. столовые приборы и кухонные принадлежности из нержавеющей стали
	тыс.шт.
	11355
	14916
	3430
	3730
	3910
	3846
	131,4


По основной номенклатуре выпускаемой продукции планируется увеличение объемов производства.

6.2.   Основные технико-экономические показатели 

Основные финансовые показатели ОАО «Нытва»  на 2007 год представлены в таблице.

	Показатели
	Един.

измер.
	2006 г.

факт
	2007 г.

план
	% роста

к 2006 г.

	Выручка от  реализации  продукции  и  услуг
	   тыс.руб.
	1 971 596
	2 502 274
	126,9

	Затраты, входящие в себестоимость
	тыс.руб.


	1 929 223
	2399842
	124,4

	Затраты на 1 рубль реализованной продукции
	коп.
	97,8
	95,9
	


6.3.   Основные инновационные и инвестиционные проекты

По инвестиционной деятельности Общества укрупнены объемы инвестиций по объектам:
	Направление
	Инвестиций, тыс.руб (без НДС)

	Цех холодного проката
	25 094,89

	Производство монетной заготовки, изделий из металлических порошков
	6 349,93

	Общезаводские мероприятия
	1 847,46

	Энергетическое хозяйство
	1 328,21

	Прочие капитальные затраты, в том числе: оборудование взамен изношенного, программа развития информационных технологий
	13 604,51

	 ИТОГО по инвестициям 2007 года
	48 225,00


В целом, планируется в 2007 году инвестировать 48 225,0 тыс. рублей. 
Основными направлениями инвестиций ОАО "НЫТВА" в 2007 году являются:

1. Цех холодного проката. Здесь основными направлениями инвестиций являются модернизация (строительство) линии горячего оцинкования, с целью снижения затрат на производство; внедрение агрегата продольной резки для тонких размеров,  изготовление электростатического промасливателя с целью исключения коррозии на стальной ленте, замена крана г/п 16 на кран г/п 20т,  реконструкция участка термообработки с целью увеличения пропускной способности. 

2. Производство монетной заготовки и изделий из металлических порошков.  В этом производстве планируется внедрение электроэрозионного станка (для цехов 13, 21) Немаловажной задачей в этом цехе является освоение новой продукции, расширение номенклатуры и увеличение объемов производства.

 3. Совершенствование энергохозяйства. Это традиционное направление инвестицией, цель которого снижение затрат на энергообеспечение за счет внедрения новых технологий. В 2007  году планируется выполнить модернизацию  водогрейного котла в цехе 8 с целью снижения  затрат на энергопотребление и  приведение горелочных устройств котлов в соответствие  с правилами эксплуатации. 

4. Развитие  информационных технологий.  Это продолжение начатой в 2004-2006гг. работы по внедрению автоматизированной системы управления предприятием на базе 1С 8.0 и строительство сетей передачи данных на территории предприятия. Локальная сеть введена в эксплуатацию. В 2007 году продолжится работа по совершенствованию и отладке  системы управления, применительно к специфике производства на предприятии. Также планируется создание системы учета движения металла в цехе №3 и строительство ВОЛС.
5. Общезаводские мероприятия и прочие капитальные затраты.  Планируется дополнительное оснащение лабораторий с целью улучшения качества,  подготовка производства порошковой проволоки, а также проведение мероприятий с целью укрепления безопасности на предприятии. Приобретение машин и механизмов с целью замены изношенного оборудования.

7. Описание основных факторов риска, связанных с деятельностью общества

Открытое акционерное общество «Нытва» по технологическому принципу относится к передельному металлургическому производству. Поэтому работа основной структурной единицы,  цеха №3,  всецело зависит от поставок горячекатаной заготовки с металлургических комбинатов.

Отсюда высокая степень  зависимости от поставщиков. Риски, связанные  с диктатом цен на заготовку переданы в Торговый дом «ЭСТАР». В себестоимости стальной ленты до 80% составляет стоимость заготовки. Рост затрат, связанный с повышением цен на холоднокатаную заготовку, не всегда удавалось компенсировать повышением цены  на стальную ленту в 2006 году, так как потребитель  всегда мог отказаться от оплаты  по  уровню цены и закупить ее у конкурентов. Этот риск перенесен на Торговый дом «ЭСТАР»

Существенный риск  постоянно присутствует и в сокращении производства. Этот риск в основном связан с «ценовым фактором» и обусловлен высокой конкуренцией.

В производстве и сбыте стальной ленты  высокая зависимость  от заказа ОАО «АвтоВАЗ», объем которого за 2006 год составил почти 60%. Уменьшение заказа ОАО «АвтоВАЗ» существенно влияет на портфель заказов, а, следственно, на экономику предприятия в целом.

Имеют место риски, связанные  с возможностью отказа покупателей от отдельных видов продукции, имеющей существенный экономический вес. Это в первую очередь относится к производству монетной заготовки и связано с резким увеличением цен на медь.  Кроме того,  при постоянной инфляции возникают изменения в потребности обращения отдельных видов монет. Отсутствие замены таковых серьезно сказывается на загрузке цеха  №21 и экономических показателях завода. 

Риски роста дебиторской задолженности вызваны необходимостью работы с покупателями на условиях последующей оплаты или оплаты с рассрочкой. Работа на условиях предоплаты может существенно  сократить портфель заказов. В данном случае риск связан с возможностью возникновения безнадежной задолженности.  

В целях снижения рисков Общество стремится сохранять и поддерживать длительные производственные связи, постоянно держит на контроле ценовую политику, развивает взаимоотношения с Торговый домом «ЭСТАР» по производству и сбыту металлопродукции.

 В  течение 2007 года должна быть разработана стратегия развития предприятия на  перспективу.

8. Отчет о крупных сделках  
Сделок, признаваемых в соответствии с ФЗ-208 от  26.12.1995 г.  «Об акционерных обществах» крупными сделками, в течение  2006 года  Общество не заключало. 

Перечень сделок и принятых решений по их предварительному одобрению  советом директоров, на которые распространяется порядок одобрения в соответствии со статьей 37 Устава ОАО «Нытва» о предварительном   одобрение   сделок,   связанных   с   выдачей   и   получением Обществом займов, кредитов и поручительств на сумму 20,0 (Двадцать) миллионов рублей  и более,  приводится ниже.

Протокол  заседания Совета директоров от 21.02.2006 г. № 04/2006:


- Одобрить сделку по открытию возобновляемой кредитной линии в сумме 50 000 000 (Пятьдесят миллионов) рублей в Нытвенском ОСБ № 1631 Акционерного коммерческого Сберегательного банка Российской Федерации в марте месяце 2006 года в соответствии пп.22 п.3 ст.37 Устава Общества;

- Одобрить сделку по передаче в залог готовой продукции и незавершенного производства согласно перечня (приложение №1) на сумму 69 000 000 (Шестьдесят девять миллионов) рублей в обеспечение обязательства по договору на открытие возобновляемой кредитной линии в сумме 50 000 000 (пятьдесят миллионов) рублей в Нытвенском ОСБ № 1631 Акционерного коммерческого Сберегательного банка Российской Федерации в марте месяце 2006 года в соответствии пп.22 п.3 ст.37 Устава Общества.

Протокол  заочного голосования Совета директоров от 23.03.2006 г. №06/2006:

- Одобрить сделку в соответствии с пп 22 п.3 ст. 37 Устава ОАО «Нытва»по заключению договора поручительства с открытым акционерным обществом «БАНК УРАЛСИБ» в обеспечение исполнения обязательств Общества с ограниченной ответственностью «Торговый дом «РусУглеМет» (далее – Заемщик) по договору кредитования счета (овердрафт), заключенному с ОАО «БАНК УРАЛСИБ» на следующих условиях:

	Сумма лимита
	– 200 000 000 (двести миллионов) рублей

	Срок возврата кредита
	В течение 30 дней с момента выборки



	Проценты за пользование кредитом
	- 10% (Десять процентов) годовых

	Комиссия за обслуживание Счета в режиме «Овердрафт»
	- 0,1% (Ноль целых одна десятая процента) от лимита овердрафта ежемесячно

	Повышенные проценты за пользование своевременно невозвращенными денежными средствами
	- 20% (Двадцать процентов) годовых

	Неустойка за просрочку уплаты процентов за пользование кредитом, комиссии за обслуживание Счета в режиме «Овердрафт» 
	- 0.1 % (Ноль целых одна десятая процентов) за каждый день просрочки


      На годовом общем собрании акционеров было принято решение о внесении изменений в Устав ОАО «Нытва», в связи с чем предварительное одобрение требуется для крупных  сделок, признаваемых таковыми в соответствии с главой Х ФЗ-208 от  26.12.1995 г.  «Об акционерных обществах».   

Протокол  заочного голосования Совета директоров от 30.06.2006 г. №10/2006:

- Одобрить сделку – заключение генерального соглашения об овердрафтных кредитах сроком на 180 дней между открытым акционерным общество «Нытва» и Акционерным Коммерческим Сберегательным Банком РФ (ОАО) в связи с окончанием срока действия генерального соглашения № 1 от 10.01.2006 года об овердрафтных кредитах с ежемесячным лимитом задолженности не более 30 000 000 (тридцати) миллионов рублей и начисленными процентами в сумме 225 000 (двести двадцать пять тысяч) рублей в соответствии с пунктом 25 статьи 36 Устава ОАО «Нытва».

Протокол заочного голосования Совета директоров от 23.08.2006 г. №11/2006:

- Одобрить сделку  - пролонгировать договор между Открытым акционерным обществом «Нытва» и Нытвенским ОСБ № 1631 Акционерного коммерческого Сберегательного банка Российской Федерации №  16-ВКЛ об открытии возобновляемой кредитной линии в сумме 50 000 000 (Пятьдесят миллионов) рублей в Нытвенском ОСБ № 1631 Акционерного коммерческого Сберегательного банка Российской Федерации в сентябре месяце 2006 года в соответствии пп.25 п.2 ст.36 Устава Общества;

- Одобрить сделку  - пролонгацию договора залога № 9 от 13.03.2006 года между Открытым акционерным обществом «Нытва» и Нытвенским ОСБ № 1631 Акционерного коммерческого Сберегательного банка Российской Федерации готовой продукции и незавершенного производства согласно перечня (приложение №1) на сумму 51 750  000 (Пятьдесят один миллион семьсот пятьдесят тысяч) рублей в обеспечение исполнения обязательств по договору об открытии возобновляемой кредитной линии в сумме 50 000 000 (пятьдесят миллионов) рублей в Нытвенском ОСБ № 1631 Акционерного коммерческого Сберегательного банка Российской Федерации в сентябре месяце 2006 года в соответствии пп.25 п.2 ст.36 Устава Общества.

Протокол заочного голосования Совета директоров от 01.11.2006 г. №12/2006:

- Одобрить сделку в соответствии с п. 2 ст. 36 Устава ОАО «Нытва»  - заключение с ОАО «Альфа-Банк» Соглашение о кредитовании в российских рублях на следующих условиях:

- в рамках Соглашения ОАО «Нытва» вправе получать кредиты, размер единовременной задолженности по которым в любой день действия Соглашения не может превышать 50 000 000-00 (Пятьдесят миллионов) российских рублей;

- цель кредита: пополнение оборотных средств;

-  на срок: не более 18 (Восемнадцать) месяцев;

- процентная ставка по кредитам, предоставляемым в рамках Соглашения, устанавливается в Дополнительных соглашениях к указанному Соглашению в соответствии со ставками, установленными ОАО «Альфа-Банк» при кредитовании юридических лиц;

- штрафные санкции: 0,2% (Ноль целых две десятых) процента от суммы просроченной задолженности за каждый день просрочки, но не ниже двойной ставки рефинансирования ЦБ РФ, действующей в день, за который производится начисление штрафных санкций;

- Одобрить сделку в  соответствии с п. 2 ст. 36 Устава ОАО «Нытва» - заключение с ОАО «Альфа-Банк» Договора о залоге и передачу в залог готовой продукции и/или товарно-материальных ценностей (сырья и др.) балансовой стоимостью не более 100 000 000 (Сто миллионов) рублей в качестве обеспечения исполнения своих обязательств по Соглашению о кредитовании в российских рублях на следующих условиях:

- в рамках Соглашения ОАО «Нытва» вправе получать кредиты, размер единовременной задолженности по которым в любой день действия Соглашения не может превышать 50 000 000-00 (Пятьдесят миллионов) российских рублей;

- цель кредита: пополнение оборотных средств;

- на срок: не более 18 (Восемнадцать) месяцев;

- процентная ставка по кредитам, предоставляемым в рамках Соглашения, устанавливается в Дополнительных соглашениях к указанному Соглашению в соответствии со ставками, установленными ОАО «Альфа-Банк» при кредитовании юридических лиц;

- штрафные санкции: 0,2% (Ноль целых две десятых) процента от суммы просроченной задолженности за каждый день просрочки, но не ниже двойной ставки рефинансирования ЦБ РФ, действующей в день, за который производится начисление штрафных санкций.

- Одобрить сделку по заключению Договора между ОАО «Нытва» и КБ «РМБ» ООО о выдаче гарантии с № 03-Г/06 от «___» октября 2006 года на сумму 5 101 000 (Пять миллионов сто одна тысяча) рублей сроком  по «17» ноября  2006 года, уплату комиссии за выпуск банковской гарантии в размере 12 578 (Двенадцать тысяч пятьсот семьдесят восемь) рублей в день выдачи банковской гарантии, уплату процентов в размере 16 % годовых на сумму, уплаченную по гарантии, в течение трех дней с даты ее уплаты. 

Протокол заочного голосования Совета директоров от 25.12.2006 г. №14/2006:

 - Одобрить сделку в соответствии с п.2 ст. 36 Устава Открытого акционерного общества «Нытва» - заключение генерального соглашения об овердрафтных кредитах сроком на 180 дней между Открытым акционерным обществом «Нытва» и Акционерным коммерческим Сберегательным банком РФ (открытое акционерное общество) в связи с окончанием срока действия генерального соглашения № 56 от 07 июля 2006 года с ежемесячным лимитом задолженности не более 30 000 000 (тридцати миллионов) рублей и начисленными процентами в сумме 225 000 (двести двадцать пять тысяч) рублей.

9. Отчет о сделках с заинтересованностью 
Сделок, признаваемых в соответствии с ФЗ-208 от  26.12.1995 г.  «Об акционерных обществах» сделками, в совершении которых имеется заинтересованность, в течение  2006 года  Общество не заключало.

10. Перечень информации о составе совета директоров
Согласно ст. 37 Устава количественный состав Совета директоров Общества составляет 9 членов.

Председатель  Совета директоров Общества:

Мишин Андрей Федорович

Год рождения: 1957.
Образование: высшее  (Высшая школа КГБ СССР им. Дзержинского по специальности «Международные отношения. Референт по странам Востока.»,  МИНХ им. Плеханова по специальности «Мировая экономика. Экономист.»).

Должности за последние 5 лет:

· Период: 1999 – 2001 г.:  ООО «Даллкомтэк».  Должность: генеральный директор.

· Период: 2001– 2001 г.:  ЗАО «Корпорация «Больше за лучшее».  Должность: директор по внешнеэкономической деятельности.

· Период: 2001– 2002 г.:  ООО «УК «РОСДОНУГОЛЬ».  Должность: зам. генерального директора.

· Период: 2002 – по н.в.  ЗАО «УК «Русский уголь» г. Москва.  Должность: генеральный директор.

Доля в уставном капитале эмитента и опционы эмитента:  не имеет.

Члены совета директоров Общества:

Абдурахманов Тимур Алмасович
Год рождения: 1977.
Образование:  высшее (Новосибирская государственная академия водного транспорта по специальности «Экономика и управление на предприятии»).

Должности за последние 5 лет:

· Период: 2001 – 2003 г.:  ООО «Севернефтегазмонтаж». Должность: главный экономист.

· Период: 2003 – 2004 г.:  ФГУП «Почта России». Должность: специалист департамента труда и заработной платы дирекции экономики, ведущий специалист департамента труда и заработной платы дирекции экономики.

· Период: 2004 – 2005 г.:  ЗАО «УК «Русский уголь».  Должность: менеджер бюджетного департамента,  менеджер департамента экономики,  зам. директора по бюджетированию.

· Период: 2005 – 2006:  ООО «У К  «ЭСТАР». Должность:  зам. директора департамента экономики.

Доля в уставном капитале эмитента и опционы эмитента:  не имеет.
Гора Сергей Юрьевич

Год рождения: 1969.
Образование:  высшее (Государственная академия управления им. Орджоникидзе по специальности «Инженер-экономист»).

Должности за последние 5 лет:

· Период: 2002 – 2005 г.: ЗАО «УК «Русский уголь». Должность: финансовый директор.

· Период: 2005 г. – по н.в.: ООО «УК «ЭСТАР», финансовый директор.

Доля в уставном капитале эмитента и опционы эмитента:  не имеет.
Новгородов Геннадий Васильевич

Год рождения: 1959.
Образование: высшее  (Московский юридический институт).

Должности за последние 5 лет:

· Период:2000– 2003 г.:  Департамент имущества оборонно-промышленного комплекса Министерства имущественных отношений РФ г. Москва. Должность: главный специалист, консультант, начальник отдела.
· Период: 2003 – 2004 г.:  Департамент координации развития и реформирования оборонно-промышленного комплекса Минпромнауки России  г. Москва.  Должность: заместитель руководителя.

· Период: 2004 – настоящее время: Управление имущественного комплекса Федерального агентства по промышленности г. Москва.   Должность: начальник отдела.

Доля в уставном капитале эмитента и опционы эмитента:  не имеет.
Поляков Сергей Владимирович
Год рождения: 1982.
Образование: высшее  (Академия менеджмента инноваций (колледж) по специальности «Экономика, бухгалтерский учет и контроль»,  Академия менеджмента инноваций (институт) по специальности «Менеджмент организации»).

Должности за последние 5 лет:

· Период: 2005 –  2005 г.:  ЗАО «УК «Русский уголь»  г. Москва. Должность: менеджер.

· 2005 – по н.в. – ООО «УК «ЭСТАР», специалист департамента экономики

Доля в уставном капитале эмитента и опционы эмитента:  не имеет.
Салтанов Андрей Владимирович
Год рождения 1961. 

Образование: высшее (Сибирский металлургический институт по специальности «Инженер-технолог»,  ВУХИН г. Екатеринбург  (получение звания кандидата технических наук),   ВУХИН г. Екатеринбург (получение степени доктора технических наук).

Должности за последние 5 лет:

· Период 2002-2002 г.:  ОАО «Западно-Сибирский металлургический комбинат».

Должность: директор по инвестициям и стратегическому развитию дирекции комбината.

· Период 2002 – 2003 г.:  ООО «Евразхолдинг».  Должность: директор по перспективному развитию.

· Период 2003 – 2003 г.:  ООО «СИБМЕТКОМ».  Должность: вице-президент, директор по инвестициям и стратегическому развитию.

· Период 2003 – 2004 г.:  ОАО «Новосибирский металлургический комбинат им. Кузьмина».  Должность:  директор по инвестициям и стратегическому развитию.

· Период 2004 – 2004 г.:   ЗАО «Си Ам Сталь».  Должность: вице-президент, директор по инвестициям и стратегическому развитию.

· Период 2005 – по н.в.: ООО «УК «ЭСТАР», Генеральный директор.

Доля в уставном капитале эмитента и опционы эмитента: не имеет.

Столеров Игорь Михайлович 

Год рождения: 1963.
Образование: высшее  (Днепропетровский ордена Трудового Красного Знамени горный институт по специальности  «Горные машины и комплексы»).

Должности за последние 5 лет:

· Период: 2002 – по н.в.:   ЗАО  «УК «Русский уголь» г. Москва. Должность: советник генерального директора.

· Период 2005- по н.в.: ООО «УК «ЭСТАР», Должность: заместитель Генерального директора – директор по персоналу.

Доля в уставном капитале эмитента и опционы эмитента:  не имеет.
Титов Алексей Геннадьевич 

Год рождения: 1965.

Образование: высшее (Ленинградское высшее военно-топографическое командное училище по специальности  «Инженер-картограф»). 

Должности за последние 5 лет:

· Период: 1999 – 2005 г.:   служба в Вооруженных Силах СССР, РФ.

· Период: 2005 – по н.в.:  Управление промышленности обычных вооружений Федерального агентства по промышленности.  Должность: главный специалист.

Доля в уставном капитале эмитента и опционы эмитента:  не имеет.
Демидов  Александр  Евгеньевич

Год рождения: 1952.
Образование: высшее (Северо-Кавказский горно-металлургический институт по специальности «Инженер-механик по ремонту оборудования заводов цветной металлургии»).

Должности за последние 5 лет:

· Период:2000 – 2001 г.:  Открытое акционерное общество "Чусовской металлургический завод".  Должность: генеральный директор.
· Период: 2002 – 2004 г.:  ПК «ЭКОРТ».  Должность: генеральный директор.

· Период: 2004 – 2005 г.:  Открытое акционерное общество «Московский экспериментальный завод ДСП и деталей».  Должность: заместитель генерального директора по производству.

· Период: 2005–2006г.:  Открытое акционерное общество «Нытва»  (Пермский край).  Должность: генеральный директор, управляющий директор

Доля в уставном капитале эмитента и опционы эмитента: не имеет.

Полномочия данного состава Совета директоров были прекращены  решением годового общего собрания акционеров от 16.06.2005 г.  (Протокол №3) и выбран новый  ныне действующий состав Совета директоров.

Председатель  Совета директоров Общества:

Мишин Андрей Федорович

Год рождения: 1957.
Образование: высшее  (Высшая школа КГБ СССР им. Дзержинского по специальности «Международные отношения. Референт по странам Востока.»,  МИНХ им. Плеханова по специальности «Мировая экономика. Экономист.»).

Должности за последние 5 лет:

· Период: 1999 – 2001 г.:  ООО «Даллкомтэк».  Должность: генеральный директор.

· Период: 2001– 2001 г.:  ЗАО «Корпорация «Больше за лучшее».  Должность: директор по внешнеэкономической деятельности.

· Период: 2001– 2002 г.:  ООО «УК «РОСДОНУГОЛЬ».  Должность: зам. генерального директора.

· Период: 2002 – по настоящее время:  ЗАО «УК «Русский уголь» г. Москва.  Должность: генеральный директор.

Доля в уставном капитале эмитента и опционы эмитента:  не имеет.

Члены совета директоров Общества:

Гора Сергей Юрьевич

Год рождения: 1969.
Образование:  высшее (Государственная академия управления им. Орджоникидзе по специальности «Инженер-экономист»).

Должности за последние 5 лет:

· Период: 2002 – 2005 г.: ЗАО «УК «Русский уголь». Должность: финансовый директор.

· Период: 2005 г. – по н.в.: ООО «УК «ЭСТАР», финансовый директор.

Доля в уставном капитале эмитента и опционы эмитента:  не имеет.
Новгородов Геннадий Васильевич

Год рождения: 1959.
Образование: высшее  (Московский юридический институт).

Должности за последние 5 лет:

· Период:2000– 2003 г.:  Департамент имущества оборонно-промышленного комплекса Министерства имущественных отношений РФ г. Москва. Должность: главный специалист, консультант, начальник отдела.
· Период: 2003 – 2004 г.:  Департамент координации развития и реформирования оборонно-промышленного комплекса Минпромнауки России  г. Москва.  Должность: заместитель руководителя.

· Период: 2004 – по н.в.:  Управление имущественного комплекса Федерального агентства по промышленности г. Москва.   Должность: начальник отдела.

Доля в уставном капитале эмитента и опционы эмитента:  не имеет.
Салтанов Андрей Владимирович
Год рождения 1961. 

Образование: высшее (Сибирский металлургический институт по специальности «Инженер-технолог»,  ВУХИН г. Екатеринбург  (получение звания кандидата технических наук),   ВУХИН г. Екатеринбург (получение степени доктора технических наук).

Должности за последние 5 лет:

· Период 2002-2002 г.:  ОАО «Западно-Сибирский металлургический комбинат».

Должность: директор по инвестициям и стратегическому развитию дирекции комбината.

· Период 2002 – 2003 г.:  ООО «Евразхолдинг».  Должность: директор по перспективному развитию.

· Период 2003 – 2003 г.:  ООО «СИБМЕТКОМ».  Должность: вице-президент, директор по инвестициям и стратегическому развитию.

· Период 2003 – 2004 г.:  ОАО «Новосибирский металлургический комбинат им. Кузьмина».  Должность:  директор по инвестициям и стратегическому развитию.

· Период 2004 – 2004 г.:   ЗАО «Си Ам Сталь».  Должность: вице-президент, директор по инвестициям и стратегическому развитию.

· Период 2005 – по н.в.: ООО «УК «ЭСТАР», Генеральный директор.

Доля в уставном капитале эмитента и опционы эмитента: не имеет.

Столеров Игорь Михайлович 

Год рождения: 1963.
Образование: высшее  (Днепропетровский ордена Трудового Красного Знамени горный институт по специальности  «Горные машины и комплексы»).

Должности за последние 5 лет:

· Период: 2002 – по н.в.:   ЗАО  «УК «Русский уголь» г. Москва. Должность: советник генерального директора.

· Период 2005 - по н.в.: ООО «УК «ЭСТАР», Должность: заместитель Генерального директора – директор по персоналу.

Доля в уставном капитале эмитента и опционы эмитента:  не имеет.
Титов Алексей Геннадьевич 

Год рождения: 1965.

Образование: высшее (Ленинградское высшее военно-топографическое командное училище по специальности  «Инженер-картограф»). 

Должности за последние 5 лет:

· Период: 1999 – 2005 г.:   служба в Вооруженных Силах СССР, РФ.

· Период: 2005 – по н.в.:  Управление промышленности обычных вооружений Федерального агентства по промышленности.  Должность: главный специалист.

Доля в уставном капитале эмитента и опционы эмитента:  не имеет.
Демидов  Александр  Евгеньевич

Год рождения: 1952.
Образование: высшее (Северо-Кавказский горно-металлургический институт по специальности «Инженер-механик по ремонту оборудования заводов цветной металлургии»).

Должности за последние 5 лет:

· Период:2000 – 2001 г.:  Открытое акционерное общество "Чусовской металлургический завод".  Должность: генеральный директор.
· Период: 2002 – 2004 г.:  ПК «ЭКОРТ».  Должность: генеральный директор.

· Период: 2004 – 2005 г.:  Открытое акционерное общество «Московский экспериментальный завод ДСП и деталей».  Должность: заместитель генерального директора по производству.

· Период: 2005– 2006 г.:  Открытое акционерное общество «Нытва»  г. Нытва Пермского края.  Должность: генеральный директор.

Доля в уставном капитале эмитента и опционы эмитента: не имеет.

Потешкин Евгений Георгиевич
Год рождения: 1953.
Образование: высшее (Сибирский металлургический институт им. Орджоникидзе по специальности «Металлургия черных металлов»).

Должности за последние 5 лет:

· Период:1999 - 2000 г.:  ОАО «Щемковский металлургический завод».  Должность: генеральный директор.
· Период: 2003 - 2003г.:  ЗАО «ОМК».  Должность: Заместитель начальника коммерческого управления.

· Период: 2003 – 2005 г.:  ЗАО «ИНСИ».  Должность: Директор по сбыту

· Период: 2005– 2005 г.:  ООО «УК «ЭСТАР», Должность: заместитель директора металлургического департамента. 
· Период: 2005 – по н.в. – ООО «УК «ЭСТАР», Должность: Заместитель генерального директора – директор производственно – технического департамента.

Доля в уставном капитале эмитента и опционы эмитента: не имеет.

Штракин Вадим Владимирович
Год рождения: 1970

Образование: высшее (Московский Авиационный Институт по специальности «Инженер-конструктор, самолетостроение»,  Государственный университет Высшая школа экономики  по специальности «Финансовый менеджмент, экономист»).

Должности за последние 5 лет:

· Период: 1999 - 2001 г.:  УК Группы производственно-торговых компаний «Деловое единство».  Должность:  финансовый директор.
· Период: 2001 - 2003г.:  ЗАО «Нижнетагильск4ий металлургический комбинат» («Евразхолдинг»).  Должность: руководитель проектов.

· Период: 2003 – 2004 г.:  Нижнесалдинский металлургический завод («Евразхолдинг»)  Должность: директор по финансам и экономике

· Период: 2005 – по н.в. – ООО «УК  «ЭСТАР», 

Должность:  директор по экономике.

Доля в уставном капитале эмитента и опционы эмитента: не имеет.

11. Критерии определения и размера вознаграждения (компенсации расходов) лица, занимающего должность единоличного исполнительного органа общества, а также каждого члена коллегиального исполнительного органа общества и каждого члена совета директоров

Общество за 2006 год не выплачивало вознаграждения  и поощрения членам Совета директоров ввиду отсутствия необходимости.  

Единоличный исполнительный орган ОАО «Нытва» - управляющая организация Общество с ограниченной ответственностью «Управляющая компания «ЭСТАР», действующая на основании договора № 1 от 29 марта 2006 года о передаче полномочий единоличного исполнительного органа ОАО «Нытва» управляющей организации, в котором определены условия расчетов по договору.
12. Сведения о соблюдении обществом Кодекса корпоративного поведения

 ОАО «Нытва»  в своей деятельности  руководствуется  нормами ФЗ «Об акционерных обществах», рекомендациями и распоряжениями ФКЦБ РФ,  Уставом Общества и внутренними документами акционерного общества, действующими на момент составления годового отчета.   Согласно распоряжению ФКЦБ РФ от 4 апреля 2002 №421/р акционерным обществам рекомендовано следовать положениям Кодекса корпоративного поведения. 

ОАО «Нытва»  соблюдает Кодекс корпоративного поведения  по следующим положениям.

· Общее собрание акционеров:

· извещение акционеров о проведении общего собрания не менее чем за  30 дней до даты его проведения независимо от вопросов, включенных в его повестку дня, если законодательством не предусмотрен больший срок  -  ст. 25 Устав ОАО «Нытва»;

· наличие у акционеров возможности ознакомиться со списком лиц, имеющих право на участие в общем собрании акционеров, начиная со дня сообщения о проведении общего собрания и до закрытия очного общего собрания, а в случае заочного общего собрания – до даты окончания приема бюллетеней  для голосования – ст. 22 «Положения о порядке созыва и проведения общего собрания акционеров ОАО «Нытва»;

· наличие у акционеров возможности ознакомиться с информацией (материалами), подлежащей предоставлению при подготовке к проведению общего собрания акционеров – ст.52 Устава ОАО «Нытва», п.8 «Положения о порядке созыва и проведения  общего собрания акционеров ОАО «Нытва»;

· наличие у акционера возможности внести вопрос в повестку дня общего собрания или потребовать созыва  общего собрания  без предоставления выписки из реестра акционеров, если учет его прав на акции осуществляется в системе ведения реестра акционеров – ст. 5 «Положения о порядке созыва и проведения общего собрания акционеров ОАО «Нытва»;

· наличие в уставе или внутренних документах общества требования об обязательном присутствии на общем собрании акционеров генерального директора, членов совета директоров, членов ревизионной комиссии – п.2 ст. 29 «Положения о порядке созыва и проведения общего собрания акционеров ОАО «Нытва»;

· наличие во внутренних документах общества процедуры регистрации участников общего собрания акционеров – п. 12 «Положения о порядке созыва и проведения  общего собрания акционеров ОАО «Нытва».

· Совет директоров:

· наличие в уставе общества компетенции совета директоров по ежегодному утверждению финансово-хозяйственного плана акционерного общества – ст. 5 «Положения о Совете директоров ОАО «Нытва»;

· наличие в уставе акционерного общества права совета директоров принимать решение об образовании единоличного исполнительного органа Общества и  досрочного прекращения его полномочий -   п. 28.1. п.37 Устава ОАО «Нытва»;

· наличие в уставе акционерного общества права совета директоров  по  определению лица, уполномоченного подписать договор от имени общества с единоличным исполнительным органом –  п.19 ст.37 Устава ОАО «Нытва;

· наличие в уставе акционерного общества требования об избрании совета директоров   кумулятивным голосованием – п. 4 ст. 38 Устава ОАО «Нытва»;

· наличие во внутренних документах общества обязанности членов совета директоров воздерживаться от действий, которые приведут или потенциально способны привести к возникновению конфликта между их интересами и интересами акционерного общества – ст.7 «Положения о Совете директоров ОАО «Нытва»;

· наличие во внутренних документах акционерного общества  требования о проведении заседаний совета директоров не реже одного раза в квартал – ст. 40 Устава ОАО «Нытва»;

· наличие во внутренних документах акционерного общества  порядка проведения заседаний совета директоров – п. 7 «Положения о совете директоров ОАО «Нытва»;

· наличие во внутренних документах акционерного общества  права членов совета директоров на получение от исполнительных органов и руководителей основных структурных подразделений  акционерного общества информации, необходимой для осуществления своих функций, а также ответственности за непредоставление такой информации – ст.6 «Положения о совете директоров ОАО «Нытва».

· Существенные корпоративные действия:

· наличие в уставе акционерного общества требования об одобрении крупной сделки до ее совершения – ст.44 Устава ОАО «Нытва»;

· наличие в уставе акционерного общества требования об одобрении сделки с заинтересованностью  до ее совершения – ст.45 Устава ОАО «Нытва».

· Раскрытие информации:

· наличие утвержденного советом директоров внутреннего документа, определяющего правила  и подходы акционерного общества к раскрытию информации – ст.53 Устава ОАО «Нытва»;

· наличие во внутренних документах акционерного общества  перечня информации, документов и материалов, которые должны предоставляться акционерам для решения вопросов, выносимых на общее собрание акционеров – ст.25 Устава ОАО «Нытва», п.8 «Положения об общем собрании акционеров ОАО «Нытва».

Управляющий    директор                                            А.В. Ивашкин

ОАО «Нытва»                                            

Главный бухгалтер                                                       Т.П. Пустосмехова

ОАО «Нытва»
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